Ассоциация «Саморегулируемая организация

«Тверское объединение проектировщиков»
Заседание правления Ассоциации
Протокол № 01
г. Тверь








23 января 2016г. 

Время начала заседания 12 ч. 00 мин.

Основание созыва правления ассоциации «СРО «ТОП» (далее Ассоциации) – решение президента Ассоциации Дякина В.Н. (согласно п. 10.13.3 Устава Ассоциации и п. 1.3 Положения о Президенте НП «СРО «ТОП»»).

Председательствующий на заседании правления Ассоциации – президент Ассоциации Дякин В.Н. (согласно п. 10.13.4 Устава Ассоциации и п. 1.3 Положения о Президенте НП «СРО «ТОП»»).

Из 9 членов правления Ассоциации для участия в заседании зарегистрировались 6 членов правления:

1. Барковский Андрей Юрьевич – директор ООО АФ «Домус»;

2. Груздкова Елена Петровна – директор ООО Фирма «Модуль»;

3. Демидов Сергей Григорьевич – главный инженер ЗАО «Проектный институт «Тверьжилкоммунпроект»;
4. Дякин Валерий Николаевич – гл. архитектор ООО ПИ «Тверьпроект»; 

5. Тарасьянц Валерий Ованесович – директор ООО «Проект»;

6. Черкасов Александр Александрович – директор ООО АС «Перспектива».

На заседании правления присутствовали без права голосования следующие лица:

Байдаков А.А. – директор Ассоциации;
Владимирова Е.М. – главный специалист-эксперт Ассоциации;

Демидов А.Г. – председатель контрольной комиссии Ассоциации зам. директора Ассоциации.
Открытие заседания правления.

Слушали: Председательствующего, который сообщил, что из 9 членов правления на заседании присутствуют 6 членов правления. Правление правомочно.

Слушали: Председательствующего, который предложил поручить подсчет голосов при голосовании членов правления по вопросам повестки дня секретарю правления Е.М. Владимировой.

Решили: Поручить подсчет голосов при голосовании секретарю правления Е.М. Владимировой.

Голосовали: «за» - 6 голосов, «против» - нет, «воздержался» - нет.

Решение принято единогласно.
О повестке заседания правления.

Слушали: Председательствующего, который предложил утвердить повестку дня правления из 6-ти вопросов:


1. О добровольном выходе из состава Ассоциации Общества с ограниченной ответственностью «ТермоСервис» (докладчик Байдаков А.А.).

2. О выдаче МУП «Ржевгорпроект» свидетельства о допуске включающего помимо ранее разрешенных, дополнительно запрашиваемые виды работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в соответствии с приказом Минрегионразвития России от 30.12.2009 № 624 (докладчик Демидов А.Г.).

3. Рассмотрение результатов анализа деятельности членов Партнерства по отчетам за второе полугодие 2016 года (докладчик Демидов А.Г.).
4. Рассмотрение проектов документов Ассоциации разработанных в целях реализации Федерального закона от 03.07.2016 № 372–ФЗ (докладчики А.А.Байдаков, А.Г. Демидов).
5. О результатах проведения плановых проверок соблюдения членами ассоциации СРО «ТОП» требований к выдаче свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства (докладчик А.Г. Демидов).


6. О внесении изменений в действующее положение о членстве в НП «СРО «ТОП» (докладчик А.А. Байдаков).
Решили: Утвердить повестку дня правления.

Голосовали: «за» - 6 голосов, «против» - нет, «воздержался» - нет.

Решение принято единогласно.

По вопросу № 1 повестки дня – О добровольном выходе из состава Ассоциации Общества с ограниченной ответственностью «ТермоСервис».

Слушали: Байдакова А.А., который доложил присутствующим о поступившем уведомлении общества с ограниченной ответственностью «ТермоСервис» (ОГРН 1076952009870) о выходе их состава Ассоциации.

Решили: принять информацию А.А. Байдакова к сведению.
По вопросу № 2 повестки дня – О выдаче МУП «Ржевгорпроект» свидетельства о допуске включающего помимо ранее разрешенных, дополнительно запрашиваемые виды работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в соответствии с приказом Минрегионразвития России от 30.12.2009 № 624.

Слушали: А.Г. Демидова, который доложил присутствующим о поступившем заявлении о выдаче Свидетельства о допуске включающее помимо ранее разрешенных, дополнительно запрашиваемые виды работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства в соответствии с приказом Минрегионразвития России от 30.12.2009 № 624 Муниципального унитарного предприятия «Ржевгорпроект» (ОГРН 1026900568056), а так же доложил о результатах рассмотрения представленных документов Контрольной комиссией, осуществляющей контроль за соблюдением членом ассоциации «СРО «ТОП»» Требований и правил к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, результатах проверки достоверности сведений о лицах осуществляющих проектные работы, оценки соответствия этих лиц.
Решили: выдать (взамен имеющегося свидетельства) Свидетельство о допуске, включающее помимо ранее разрешенных, дополнительно запрашиваемые виды работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в соответствии с приказом Минрегионразвития России от 30.12.2009 № 624 Муниципальному унитарному предприятию «Ржевгорпроект» (ОГРН 1026900568056) согласно его заявлению. 

Голосовали: «за» - 6 голосов, «против» - нет, «воздержался» - нет.

Решение принято единогласно.

По вопросу № 3 повестки дня – Рассмотрение результатов анализа деятельности членов Партнерства по отчетам за второе полугодие 2016 года.
Слушали: Демидова А.Г., который доложил присутствующим о результатах анализа деятельности членов Ассоциации во втором полугодии 2016 года на основании информации предоставляемой ими в форме полугодовых отчетов, а также результатов плановых поверок соблюдения членами Ассоциации требований к выдаче Свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства. 

Решили: принять к сведению результаты анализа деятельности членов Ассоциации.
По вопросу № 4 повестки дня – Рассмотрение проектов документов Ассоциации разработанных в целях реализации Федерального закона от 03.07.2016 № 372–ФЗ (докладчики А.А.Байдаков, А.Г. Демидов).


Слушали: Байдакова А.А., Демидова А.Г., которые представили присутствующим проекты документов Ассоциации разработанных в целях реализации Федерального закона от 03.07.2016 № 372–ФЗ. 
Решили: утвердить следующие документы:

1. Положение о специализированном органе ассоциации «Саморегулируемая  организация «Тверское объединение проектировщиков», осуществляющем контроль за деятельностью своих членов (Приложение 1); 
2. Положение о специализированном органе по рассмотрению дел о применении в отношении членов ассоциации «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков» мер дисциплинарного воздействия (Приложение 2); 
3. Положение о формировании, ведении и хранении дел членов ассоциации «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков» (Приложение 3).

Голосовали: «за» - 6 голосов, «против» - нет, «воздержался» - нет.

Решение принято единогласно.

По вопросу № 5 повестки дня – О результатах проведения плановых проверок соблюдения членами Ассоциации требований к выдаче свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства.
Слушали: Демидова А.Г., который доложил присутствующим о ходе устранения, выявленных в результате проведения плановых проверок, замечаний следующими членами Ассоциации: обществом с ограниченной ответственностью «Проект» (ОГРН 1036900057589), обществом с ограниченной ответственностью Проектный институт «Тверьпроект» (ОГРН 1076952009870), обществом с ограниченной ответственностью Проектно-конструкторское бюро «АГРОПРОМТЕКС» (ОГРН 1026900511703).
Решили: 


1. Снять с контроля общество с ограниченной ответственностью «Проект» (ОГРН 1036900057589), поскольку представленные организацией документы подтверждают устранение замечаний в соответствии с ранее выданным актом и предписанием контрольной комиссии.

Голосовали: «за» - 6 голосов, «против» - нет, «воздержался» - нет.

Решение принято единогласно.

2. Отсрочить исполнение предписания Контрольной комиссии № 28 от 26.12.16 обществу с ограниченной ответственностью «Проект плюс» (ОГРН 1026900517764) на основании письма № 7 от 18.01.17. сроком на 60 дней.
ГОЛОСОВАЛИ: «За» - 6 голосов, «Против» - нет, «Воздержался» - нет.

Решение принято единогласно.

3. Отсрочить исполнение предписания Контрольной комиссии № 25 от 28.11.16 обществу с ограниченной ответственностью Проектно-конструкторское бюро «АГРОПРОМТЕКС» (ОГРН 1026900511703) на основании письма № А-02 от 18.01.17. сроком на 60 дней.
ГОЛОСОВАЛИ: «За» - 6 голосов, «Против» - нет, «Воздержался» - нет.


Решение принято единогласно.


4. Вынести определение о передаче материалов дела Общества с ограниченной ответственностью Проектный институт «Тверьпроект» (ОГРН 1056900161504) в Дисциплинарную комиссию ассоциации «СРО «ТОП»» в связи с не исполнением предписания Контрольной комиссии от 05.09.16 № 21 (отсутствие действующего удостоверения аттестации Ростехнадзором у ГИПа Конина В.В.).
Голосовали: «за» - 6 голосов, «против» - нет, «воздержался» - нет.

Решение принято единогласно.

По вопросу № 6 повестки дня – О внесении изменений в действующее положение о членстве в НП «СРО «ТОП».
Слушали: А.А. Байдакова, который доложил присутствующим о необходимости внесения изменений в Положение о членстве в НП «СРО «ТОП».

Решили: Рекомендовать к утверждению на Общем собрании Ассоциации 25.01.2017 внесение изменений в действующее Положение о членстве в НП «СРО «ТОП» в части изменения размера вступительного взноса.

Голосовали: «за» - 6 голосов, «против» - нет, «воздержался» - нет.

Решение принято единогласно.
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Президент Ассоциации






В.Н. Дякин

Секретарь правления






Е.М. Владимирова

Приложение № 1

к протоколу Правления 

ассоциации «СРО «ТОП»

от 23.01.2017 № 01 

ПОЛОЖЕНИЕ

О СПЕЦИАЛИЗИРОВАННОМ ОРГАНЕ АССОЦИАЦИИ

«САМОРЕГУЛИРУЕМАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

«ТВЕРСКОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ ПРОЕКТИРОВЩИКОВ», 
ОСУЩЕСТВЛЯЮЩЕМ КОНТРОЛЬ 

ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ СВОИХ ЧЛЕНОВ

г. ТВЕРЬ

2017 г.
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение о специализированном органе ассоциации «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков», осуществляющем контроль за деятельностью своих членов (далее - Положение), разработано ассоциацией «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков» (далее – Ассоциация) в соответствии с Федеральным законом от 01.12.2007 № 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», Градостроительным кодексом Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом Ассоциации, а также иными  внутренними документами Ассоциации.

1.2. Настоящее Положение устанавливает функции, порядок формирования, пределы полномочий специализированного органа Ассоциации, осуществляющего контроль за деятельностью своих членов (далее – Контрольная комиссия).

1.3. Контрольная комиссия осуществляет свои функции самостоятельно в порядке, предусмотренном утвержденными Ассоциацией Правилами контроля за деятельностью членов Ассоциации.

Контрольная комиссия подотчетна Правлению Ассоциации.

1.4. Контрольная комиссия состоит из физических лиц, осуществляющих организационно-распорядительные и административные функции Ассоциации по контролю за деятельностью членов Ассоциации (далее - Члены Контрольной комиссии). 

Информация о фамилии, имени, отчестве (при наличии) и должности Члена Контрольной  комиссии и об изменениях в них является открытой и доводится до сведения всех членов Ассоциации путем размещения на официальном сайте Ассоциации в информационно-телекоммуникационной сети Интернет. 

Информация об образовании и квалификации Члена Контрольной комиссии является открытой для членов Ассоциации и может быть предоставлена им по их запросу. 

Соглашаясь на членство в Контрольной комиссии, физическое лицо дает согласие на 

передачу персональных данных о себе в формах и способами, указанных в настоящем пункте.

1.5. Ассоциация, а также ее работники и должностные лица, принимающие участие в работе Контрольной комиссии, отвечают за неразглашение и нераспространение конфиденциальных сведений, полученных в ходе работы, в соответствии с действующим законодательством и внутренними документами Ассоциации.

1.6. Настоящее Положение обязательно для применения всеми работниками, органами и членами Ассоциации.

2. ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ КОНТРОЛЬНОЙ КОМИССИИ

2.1. Членами Контрольной комиссии могут быть:

– представители члена Ассоциации;

– независимые специалисты – эксперты;

– штатные работники Ассоциации.

2.2. Каждый член Ассоциации вправе предложить своего представителя в состав Контрольной комиссии Ассоциации, а также отозвать его на основании мотивированного ходатайства.

2.3. Количество членов Контрольной комиссии определяется решением Правления Ассоциации.

2.4. Руководство деятельностью Контрольной комиссии осуществляет её председатель.

2.5. Все члены Контрольной комиссии, в том числе её председатель, назначаются на должность и освобождаются от должности решением Правления Ассоциации, за исключением случаев, установленных настоящим Положением.

Решением Правления Ассоциации могут быть назначены заместители председателя Контрольной комиссии, которые осуществляют руководство деятельностью Контрольной комиссии в случае отсутствия председателя. 

2.6. Членство в Контрольной комиссии может быть прекращено:

1) в случае отзыва Члена Контрольной комиссии со стороны члена Ассоциации - с момента поступления в Ассоциацию такого отзыва;

2) в случае обнаружения конфликта интересов Члена Контрольной комиссии или его заинтересованности в контрольных мероприятиях при условии неисполнения им обязанностей, предусмотренных пунктом 5.2. настоящего Положения;

3) в случае выхода из Ассоциации юридического лица или индивидуального предпринимателя, представителем которых является член органа по контролю - с момента такого выхода;

4) по личному заявлению Члена Контрольной комиссии - с момента поступления в Ассоциацию такого заявления;

5) в иных случаях по мотивированному решению Правления Ассоциации. 

2.7. В случае прекращения членства в Контрольной комиссии Правление Ассоциации при необходимости назначает нового Члена Контрольной комиссии на ближайшем заседании.

2.8. Срок полномочий членов Контрольной комиссии ограничивается сроком полномочий Правления Ассоциации.

3. ПРЕДСЕДАТЕЛЬ КОНТРОЛЬНОЙ КОМИССИИ
3.1. Для достижения целей и решения задач деятельности Контрольной комиссии, координации его взаимодействия с другими органами (должностными лицами) Ассоциации, председатель Контрольной комиссии (его заместитель) осуществляет следующие основные функции:

1) руководит деятельностью Контрольной комиссии;

2) информирует органы и должностных лиц Ассоциации о деятельности Контрольной комиссии и принятых им решениях;

3) обеспечивает повседневное выполнение функций органа по контролю;

4) запрашивает у членов, органов и должностных лиц Ассоциации, третьих лиц информацию, необходимую для выполнения целей и задач Контрольной комиссии;

5) подписывает документы Контрольной комиссии;

6) обеспечивает взаимодействие членов Контрольной комиссии между собой, а также 

в целом с членами, должностными лицами и органами Ассоциации, в том числе с Дисциплинарной комиссией Ассоциации;

7) формирует ежегодный план проверок, изменения в ежегодный план проверок и направляет их на утверждение в Правление Ассоциации;

8) по запросу органов управления Ассоциации, иных специализированных органов и структурных подразделений Ассоциации представляет в установленном внутренними документами Ассоциации порядке информацию и документы, относящиеся к компетенции Контрольной комиссии;

9) обеспечивает раскрытие информации Ассоциацией, относящейся к компетенции Контрольной комиссии, согласно законодательству Российской Федерации и внутренним документам Ассоциации;

10) выполняет иные функции, предусмотренные внутренними документами Ассоциации 

и направленные на обеспечение выполнения задач и функций Контрольной комиссии, реализацию уставных целей и задач Ассоциации.

4. ПОЛНОМОЧИЯ КОНТРОЛЬНОЙ КОМИССИИ

4.1. Предмет контроля Ассоциации за деятельностью своих членов устанавливается Правилами контроля Ассоциации за деятельностью своих членов.

4.2. Функции Контрольной комиссии:

1) проведение проверок юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при приеме в члены Ассоциации;

2) проведение плановых и внеплановых проверок членов Ассоциации;

3) подготовка актов проверок, заключений, предписаний, а также рекомендаций Правлению Ассоциации для принятия им решения;

4) отчет о своей работе перед Правлением Ассоциации.

4.3. Контрольная комиссия имеет право:

1) пользоваться информационными базами данных Ассоциации;

2) запрашивать и получать от членов Ассоциации информацию, необходимую для осуществлений функций Контрольной комиссии;

3) обращаться в Правление Ассоциации, к единоличному исполнительному органу управления Ассоциации и другие органы Ассоциации для оказания содействия в организации работы Контрольной комиссии;

4) привлекать в процессе осуществления своей деятельности специалистов и экспертов в различных областях знаний.

4.4. Внутренними документами Ассоциации могут быть установлены дополнительные полномочия Контрольной комиссии.

5. ПОРЯДОК РАБОТЫ КОНТРОЛЬНОЙ КОМИССИИ

5.1. Члены Контрольной комиссии при  рассмотрении материалов по результатам контрольных проверок членов Ассоциации должны быть независимы. Они не должны прямо или косвенно быть заинтересованы в результатах контроля.

Членами Контрольной комиссии, осуществляющими проверку конкретного члена Ассоциации, не должны быть работники (представители) этого члена Ассоциации.

5.2. Член Контрольной комиссии, заинтересованный в результатах проверки, в том числе в случае, если он является работником (представителем) проверяемого члена Ассоциации, обязан заявить самоотвод.

5.3. Контрольная комиссия в установленный срок осуществляет полную, всестороннюю и объективную проверку деятельности члена Ассоциации в соответствии с Правилами контроля за деятельностью членов Ассоциации.

5.4. Члены Контрольной комиссии несут ответственность за свои неправомерные действия при осуществлении контроля деятельности членов Ассоциации в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и внутренними документами Ассоциации.

5.5. Решения Контрольной комиссии принимаются простым большинством голосов его членов, если иное не предусмотрено законом. 

5.6. При равенстве голосов «за» и «против» голос руководителя Контрольной комиссии является  решающим. 

6. ОБЖАЛОВАНИЕ ДЕЙСТВИЙ (БЕЗДЕЙСТВИЯ) 
КОНТРОЛЬНОЙ КОМИССИИ, ЕГО ЧЛЕНОВ, РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОВЕРОК
6.1. Действия (бездействие) Контрольной комиссии, её членов при исполнении своих должностных обязанностей могут быть обжалованы в тридцатидневный срок с момента совершения соответствующего события в Правление Ассоциации.

6.2. Жалоба, указанная в пункте 6.1 настоящего Положения, должна быть представлена в письменной форме с указанием конкретных сведений (фактов) об обжалуемых действиях (бездействии) Контрольной комиссии, её членов, а также содержать аргументированные доводы заявителя жалобы.

6.3. Срок рассмотрения жалобы, указанной в пункте 6.1 настоящего Положения, составляет не более тридцати дней.

6.4. Действия (бездействие) Контрольной комиссии, её членов также могут быть обжалованы в судебном порядке.

7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

7.1. Настоящее Положение вступает в силу с 01.07.2017 г., но не ранее внесения о нём сведений в государственный реестр саморегулируемых организаций и обязательно для выполнения всеми членами Ассоциации. 

7.2. Изменения и дополнения, внесенные в настоящее Положение, решение о признании утратившим силу настоящего Положения  вступают в силу по истечении десяти дней со дня принятия их Правлением Ассоциации, но не ранее внесения о них сведений в государственный реестр саморегулируемых организаций. 

7.3. Настоящее Положение не должно противоречить законам и иным нормативным правовым актам Российской Федерации, а также Уставу Ассоциации. В случае, если законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также Уставом Ассоциации установлены иные правила, чем предусмотрены настоящим Положением, то применяются правила, установленные законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также Уставом Ассоциации.
Приложение № 2
к протоколу Правления 

ассоциации «СРО «ТОП»»
от 23.01.2017 № 01

ПОЛОЖЕНИЕ

О СПЕЦИАЛИЗИРОВАННОМ ОРГАНЕ 

ПО РАССМОТРЕНИЮ ДЕЛ О ПРИМЕНЕНИИ 

В ОТНОШЕНИИ ЧЛЕНОВ АССОЦИАЦИИ

«САМОРЕГУЛИРУЕМАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

«ТВЕРСКОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ ПРОЕКТИРОВЩИКОВ»

МЕР ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ

г. ТВЕРЬ

2017 г.

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Специализированным органом по рассмотрению дел о применении в отношении членов ассоциации «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков» (далее - Ассоциация) мер дисциплинарного воздействия является уполномоченный орган - Дисциплинарная комиссия. 

1.2. Положение о Дисциплинарной комиссии (далее - Положение) утверждается Правлением Ассоциации простым большинством голосов. 

1.3. Положение определяет статус, порядок формирования, основные задачи, полномочия и порядок работы Дисциплинарной комиссии. 

1.4. Положение разработано в соответствии с законодательством Российской Федерации, на основании Устава Ассоциации. 

1.5. Решения о внесении изменений и дополнений в настоящее Положение вступают в силу по истечении 10 (десяти) дней с момента их утверждения Правлением Ассоциации и не ранее момента их внесения в государственный реестр саморегулируемых организаций. 

2. СТАТУС ДИСЦИПЛИНАРНОЙ КОМИССИИ

2.1. Дисциплинарная комиссия является постоянно действующим специализированным органом Ассоциации, рассматривающим переданные ей:

- материалы по письменным заявлениям и жалобам на действия (бездействие) членов Ассоциации; 

- дела о нарушениях членами Ассоциации требований законодательства Российской Федерации о градостроительной деятельности, требований технических регламентов, обязательных требований стандартов на процессы выполнения работ, по подготовке проектной документации, утвержденных НОПРИЗ, условий  членства, требований стандартов, правил предпринимательской или профессиональной деятельности, внутренних документов Ассоциации.

2.2. Дисциплинарная комиссия самостоятельно применяет меры дисциплинарного воздействия или вносит в Правление Ассоциации предложения о включении в повестку общего собрания членов Ассоциации вопросов о применении мер дисциплинарного воздействия, предусмотренных Положением о применении мер дисциплинарного воздействия, применяемым в Ассоциации.

2.3. Дисциплинарная комиссия подотчетна Правлению Ассоциации.

2.4. Дисциплинарная комиссия осуществляет свою деятельность в тесном взаимодействии с иными уполномоченными органами Ассоциации. 

3. ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ ДИСЦИПЛИНАРНОЙ КОМИССИИ

3.1. Количественный и персональный состав, руководитель Дисциплинарной комиссии определяется Правлением Ассоциации. 

3.2. Дисциплинарная комиссия формируется Правлением Ассоциации. В состав членов Дисциплинарной комиссии могут входить члены Правления Ассоциации, представители членов Ассоциации, руководители и сотрудники исполнительного органа Ассоциации. 

3.3. Каждая организация – член Ассоциации вправе предложить своего представителя в состав Дисциплинарной комиссии, а также отозвать его на основании мотивированного ходатайства. 

3.4. Срок полномочий членов Дисциплинарной комиссии ограничивается сроком полномочий Правления Ассоциации. 

3.5. Полномочия каждого члена Дисциплинарной комиссии на основании соответствующего мотивированного ходатайства организации – члена Ассоциации могут быть пролонгированы неограниченное количество раз.

3.6. Информация о персональном составе Дисциплинарной комиссии и изменениях в нем доводится до сведения всех членов Ассоциации, путем размещения на официальном сайте Ассоциации.

4. КОМПЕТЕНЦИЯ ДИСЦИПЛИНАРНОЙ КОМИССИИ

4.1. Основной задачей Дисциплинарной комиссии является участие в дисциплинарном производстве, включая рассмотрение дел о нарушениях членами Ассоциации требований законодательства Российской Федерации о градостроительной деятельности, требований технических регламентов, обязательных требований стандартов на процессы выполнения работ, по подготовке проектной документации, утвержденных НОПРИЗ, условий членства, требований стандартов, правил предпринимательской или профессиональной деятельности, внутренних документов Ассоциации и применение мер дисциплинарного воздействия в отношении члена Ассоциации, допустившие такие нарушения. 

4.2. Под дисциплинарным производством в настоящем Положении понимается комплекс взаимосвязанных действий, осуществляемых специализированными органами Ассоциации, с целью проверки и последующей оценки фактов нарушения членами Ассоциации требований законодательства Российской Федерации  о градостроительной деятельности, требований технических регламентов, обязательных требований стандартов на процессы выполнения работ, по подготовке проектной документации, утвержденных НОПРИЗ, условий членства, требований стандартов, правил предпринимательской или профессиональной деятельности, внутренних документов Ассоциации.

4.3. Под дисциплинарной ответственностью в настоящем Положении понимается ответственность членов Ассоциации, в случае применения к ним мер дисциплинарного воздействия, утвержденных общим собранием членов Ассоциации. 

4.4. Для выполнения задач, указанных в п. 4.1. Дисциплинарная комиссия: 

1) Осуществляет рассмотрение материалов по письменным заявлениям и жалобам на действия (бездействие) членов Ассоциации, результатов плановых и внеплановых проверок деятельности членов Ассоциации уполномоченного органа Ассоциации; 

2) Оценивает степень тяжести допущенных членами Ассоциации нарушений, смягчающие и отягчающие ответственность обстоятельства;

3) Принимает решение о привлечении члена Ассоциации к дисциплинарной ответственности; 

4) Вносит в органы управления Ассоциации предложения и рекомендации по предупреждению и своевременному пресечению нарушения членами Ассоциации требований законодательства Российской Федерации о градостроительной деятельности, требований технических регламентов, обязательных требований стандартов на процессы выполнения работ, по подготовке проектной документации, утвержденных НОПРИЗ, условий членства, требований стандартов, правил предпринимательской или профессиональной деятельности, внутренних документов Ассоциации.

5) Обращается в Правление, единоличный исполнительный орган и другие органы Ассоциации для оказания содействия в организации работы Дисциплинарной комиссии. 

4.5. Руководитель Дисциплинарной комиссии осуществляет руководство деятельностью Дисциплинарной комиссии, организует её работу, назначает докладчиков по делам о применении мер дисциплинарного воздействия, представляет Дисциплинарную комиссию в Правлении и других органах Ассоциации, обеспечивает ведение  документации Дисциплинарной комиссии.

4.6. Член Дисциплинарной комиссии участвует в работе Дисциплинарной комиссии, в том числе является докладчиком по порученным ему для рассмотрения материалам дисциплинарных дел. 

5. ПОРЯДОК РАБОТЫ ДИСЦИПЛИНАРНОЙ КОМИССИИ

5.1. Работа Дисциплинарной комиссии осуществляется в форме заседаний.

5.2. Заседания Дисциплинарной комиссии созывает и проводит руководитель Дисциплинарной комиссии или по его поручению назначаемый им заместитель руководителя. 

5.3. Созыв заседания Дисциплинарной комиссии осуществляется путем уведомления каждого члена Дисциплинарной комиссии не позднее, чем за два дня до даты проведения заседания Дисциплинарной комиссии.

5.4. Заседания Дисциплинарной комиссии проводятся по мере необходимости и правомочны при участии не менее трех членов Дисциплинарной комиссии.

5.5. При рассмотрении материалов по письменным заявлениям и жалобам на действия (бездействие) членов Ассоциации, на заседание Дисциплинарной комиссии должны быть приглашены лица, их направившие и член Ассоциации, на действия (бездействие) которого подана жалоба. 

5.6. Неявка руководителя (представителя) члена Ассоциации, в отношении которого рассматриваются материалы о применении мер дисциплинарного воздействия, на заседание Дисциплинарной комиссии не препятствует рассмотрению дела о нарушении требований законодательства Российской Федерации о градостроительной деятельности, требований технических регламентов, обязательных требований стандартов на процессы выполнения работ, по подготовке проектной документации, утвержденных НОПРИЗ, условий членства, требований стандартов, правил предпринимательской или профессиональной деятельности, внутренних документов Ассоциации, а также вынесению решения о наличии оснований для наложения дисциплинарного взыскания. 

5.7. В случае если Дисциплинарная комиссия принимает мотивированное решение о необходимости проведении дополнительной проверки по факту нарушения, она возвращает материалы дисциплинарного производства в уполномоченный орган Ассоциации.

5.8. При возвращении материалов дисциплинарного производства в уполномоченный орган Ассоциации для проведения дополнительной проверки, Дисциплинарная комиссия обязана указать какие именно факты и обстоятельства и в какие сроки должны быть проверены. 

5.9. При вынесении решения о применении мер дисциплинарного взыскания учитывается характер и тяжесть совершенного нарушения, обстоятельства, при которых оно совершено, форма  вины, обстоятельства, смягчающие и отягчающие ответственность, а также иные обстоятельства, которые Дисциплинарной комиссией признаны существенными и приняты во внимание. 

5.10. Обстоятельствами, смягчающими ответственность, могут, в частности, быть признаны устранение нарушений, а также своевременное предотвращение вредных последствий данного нарушения, а также принятие организацией мер к добровольному возмещению причиненного вреда. 

5.11. Обстоятельствами, отягчающими ответственность, могут быть признаны, в частности, грубые, повторные или неоднократные нарушения, а также нарушения, причинившие существенный вред Ассоциации, ее членам или третьим лицам. 

5.12. Дисциплинарное производство заканчивается путем вынесения решения.

5.13. Решения Дисциплинарной комиссии принимаются простым большинством голосов его членов, если иное не предусмотрено законом. 

5.14. При равенстве голосов «за» и «против» голос руководителя Дисциплинарной комиссии является решающим. 

5.15. Копия решения о применении мер дисциплинарного воздействия в течение двух рабочих дней направляется заинтересованному члену Ассоциации, а также лицам, направившим письменное заявление или жалобу, если решение принималось на основании их материалов.

5.16. В случае несогласия с принятым решением любой член Дисциплинарной комиссии вправе приложить к данному решению свое особое мнение, оформленное письменно. 

5.17. По итогам заседания Дисциплинарной комиссии оформляется протокол, который подписывается руководителем Дисциплинарной комиссии либо его заместителем. 

5.18. По истечении одного года с момента применения мер дисциплинарного взыскания в виде предписания или предупреждения при условии отсутствия в течение указанного периода новых нарушений и наложения новых взысканий в отношении указанной организации данное взыскание считается автоматически снятым. 

5.19. Дисциплинарная комиссия ежегодно отчитывается о своей работе перед Правлением Ассоциации.

6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

6.1. Настоящее Положение вступает в силу с 01.07.2017 г., но не ранее момента внесения о нём сведений в государственный реестр саморегулируемых организаций, и обязательно для исполнения всеми членами Ассоциации. 

6.2. Изменения и дополнения, внесенные в настоящее Положение, решение о признании утратившим силу настоящего Положения  вступают в силу по истечении десяти дней со дня принятия их Правлением Ассоциации, но не ранее внесения о них сведений в государственный реестр саморегулируемых организаций. 
6.3. Если в результате изменения законодательства и нормативных актов Российской Федерации отдельные статьи настоящего Положения вступают в противоречие с ними, эти статьи считаются утратившими силу и до момента внесения изменений в настоящее Положение члены Ассоциации руководствуются законодательством и нормативными актами Российской Федерации. 

Приложение № 3
к протоколу Правления 

ассоциации «СРО «ТОП»»
от 23.01.2017 № 01
ПОЛОЖЕНИЕ

О ФОРМИРОВАНИИ, ВЕДЕНИИ И ХРАНЕНИИ

ДЕЛ ЧЛЕНОВ АССОЦИАЦИИ

«САМОРЕГУЛИРУЕМАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

«ТВЕРСКОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ ПРОЕКТИРОВЩИКОВ»

г. ТВЕРЬ

2017 г.

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1 Положение о порядке формирования, ведения и хранения документов дел членов (далее - Положение) ассоциации «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков» (далее – Ассоциация) определяет порядок ведения дел членов Ассоциации. 

1.2 Настоящее Положение разработано на основе и в соответствии с требованиями Градостроительного кодекса Российской Федерации, Федерального закона «О саморегулируемых организациях» от 01.12.2007г. N 315-ФЗ, Уставом и внутренними документами Ассоциации.

1.3 Действие Положения распространяется на документы, предоставленные членами Ассоциации, которые подтверждают соответствие юридического лица, в том числе иностранного юридического лица или индивидуального предпринимателя требованиям, установленным Ассоциацией к своим членам, в том числе содержащие персональные данные работников членов Ассоциации.

1.4 Ассоциация обязана принять меры, обеспечивающие сохранность дел членов Ассоциации и конфиденциальность содержащихся в них сведений. Защита служебной информации осуществляется в соответствии с внутренними документами Ассоциации.

2. ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ И УЧЕТА ДЕЛ

ЧЛЕНОВ АССОЦИАЦИИ

2.1. Ассоциация формирует и ведет дело в отношении каждого юридического лица или индивидуального предпринимателя, принятого в члены Ассоциации.

2.2. Все документы дела члена Ассоциации формируется в тома, и помещаются в архивный короб. На архивном коробе указывается наименование организации или фамилия, имя, отчество индивидуального предпринимателя, ИНН. Если после оформления дела члена Ассоциации наименование организации или фамилия (имя, отчество) индивидуального предпринимателя изменяется, то прежнее наименование организации или фамилия (имя, отчество) индивидуального предпринимателя заключается в скобки, а новые данные записываются над прежними.

2.3. На архивном коробе и на томах дела члена Ассоциации проставляется присвоенный ему регистрационный номер по реестру.

2.4. Документы помещаются в дело члена Ассоциации после принятия Правлением Ассоциации решения о принятии в члены Ассоциации и подшиваются вместе с выпиской из решения Правления Ассоциации.

2.5. В состав дела члена Ассоциации входят:

- документы, представленные для приема в члены Ассоциации, в том числе о специалистах индивидуального предпринимателя или юридического лица;

- документы об уплате взноса (взносов) в компенсационный фонд (компенсационные фонды) Ассоциации;

- документы, представленные для внесения изменений в реестр членов Ассоциации, добровольного выхода члена Ассоциации из Ассоциации;

- документы о результатах осуществления Ассоциацией контроля за деятельностью члена Ассоциации;

- документы о мерах дисциплинарного воздействия, принятых Ассоциацией в отношении члена Ассоциации;

- документы, предоставленные членами Ассоциации, в связи с истечением срока действия ранее представленных документов (в том числе в ходе проведения плановых и внеплановых проверок);

- документы, подтверждающие страхование гражданской ответственности (страховой полис, договор о страховании гражданской ответственности.*
2.6. Не реже одного раза в год проводится плановая проверка наличия дел членов Ассоциации, находящихся на текущем хранении. Выявленные в ходе проверки недостатки подлежат устранению работниками Исполнительного органа Ассоциации, ответственными за ведение дел членов Ассоциации. 

2.7. Ответственность за сохранение дел членов несет Исполнительный орган Ассоциации. 2.8 Дела членов Ассоциации должны храниться в условиях, обеспечивающих их сохранность и предохраняющих от повреждений, вредных воздействий окружающей среды (пыли и солнечного света) и исключающих утрату документов.

2.9. В процессе оперативного хранения дела членов Ассоциации размещаются отдельно от других дел в вертикальном положении корешками наружу в порядке их регистрации. 

2.10. При прекращении юридическим лицом или индивидуальным предпринимателем членства в Ассоциации дело члена Ассоциации хранится в Ассоциации отдельно от дел действующих членов Ассоциации.

2.11. Член Ассоциации имеет право на получение копии любого документа, содержащегося в его деле, на основании письменного заявления в Исполнительный орган Ассоциации. 

2.12. Дело члена Ассоциации на руки члену Ассоциации, а также лицу, членство которого в Ассоциации  прекращено во временное пользование не выдается.
3. ВЕДЕНИЕ ДЕЛ ЧЛЕНОВ АССОЦИАЦИИ В ПЕРИОД

ЧЛЕНСТВА В АСССОЦИАЦИИ

3.1. Дело члена Ассоциации ведется в течение всего периода членства в Ассоциации  до момента  прекращения его членства в Ассоциации.

3.2. В процессе ведения дела члена Ассоциации в него помещаются:

- документы, представленные для внесения изменений в реестр членов Ассоциации;

- документы о результатах осуществления Ассоциацией контроля за деятельностью члена Ассоциации;

- документы о мерах дисциплинарного воздействия, принятых Ассоциацией в отношении члена Ассоциации;

- заявления и жалобы на действия (бездействия) члена Ассоциации, а так же ответы Ассоциации по результатам их рассмотрения;

- отчет о деятельности члена Ассоциации за отчетный период;

- документы, которые подтверждают изменение имеющихся в деле члена Ассоциации сведений о юридическом лице или индивидуальном предпринимателе, заявленных специалистах.*

3.3. Документы в делах членов Ассоциации располагаются в хронологическом порядке по мере их поступления.

3.4. В случае утраты/порчи дела члена Ассоциации по каким-либо причинам Исполнительным органом Ассоциации, составляется акт об утрате/порчи дела члена Ассоциации и формируется новое дело члена Ассоциации.

3.5. Документы, приобщенные к делу члена Ассоциации, брошюруются, страницы нумеруются. 

3.6. Архивный короб дела члена Ассоциации должен содержать опись томов дела, а в каждом томе должна быть внутренняя опись вложенных документов.
4. СРОКИ ХРАНЕНИЯ ДЕЛ ЧЛЕНОВ АССОЦИАЦИИ

4.1. Дела действующих членов Ассоциации, а также лиц, членство которых прекращено, подлежат постоянному хранению на бумажном носителе и (или) в форме электронного документа (пакета электронных документов), подписанного Ассоциацией с использованием усиленной квалифицированной электронной подписи, в Ассоциации.

4.2. В случае исключения сведений об Ассоциации из  государственного реестра саморегулируемых организаций дела членов ассоциации, а также дела лиц, членство которых в Ассоциации прекращено, подлежат передаче в Национальное объединение изыскателей и проектировщиков.

5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

5.1. Настоящее Положение вступает в силу с 01.07.2017 г., но не ранее момента внесения о нём сведений в государственный реестр саморегулируемых организаций и обязательно для исполнения всеми членами Ассоциации.
     
     5.2. Изменения и дополнения, внесенные в настоящее Положение, решение о признании утратившим силу настоящего Положения  вступают в силу по истечении десяти дней со дня принятия их Правлением Ассоциации, но не ранее внесения о них сведений в государственный реестр саморегулируемых организаций. 
5.2. Если в результате изменения законодательства и нормативных актов Российской Федерации отдельные статьи настоящего Положения вступают в противоречие с ними, эти статьи считаются утратившими силу и до момента внесения изменений в настоящее Положение члены Ассоциации руководствуются законодательством и нормативными актами Российской Федерации. 

* Ассоциация вправе дополнить перечень на своё усмотрение. 
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